CURRICULUM VITAE - FORMATO EUROPASS

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome: Tiziana Bevilacqua
Data di nascita: Follonica (GR) il 24/05/1951

ESPERIENZA LAVORATIVA

Posizione ricoperta
Titolare — Presidente — Amministratore Unico (ultimi 10 anni)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Attivita di distribuzione all’ingrosso di libri e libreria
Sedi: Perugia e Ellera di Corciano

Tipo di attivita o settore
Commercio librario (ingrosso e dettaglio)

Principali attivita e responsabilita
* Gestione completa dell’attivita commerciale
» Coordinamento con i soci e gestione delle risorse
» Amministrazione, contabilitd e organizzazione aziendale
» Gestione rapporti con fornitori, editori e clienti
» Pianificazione strategica e sviluppo dell’attivita

» Supervisione delle attivita operative e finanziarie

ESPERIENZA ASSOCIATIVA

Posizione ricoperta
Vice Presidente

Nome e tipo di organizzazione
Associazione culturale A.P.S. “Isola del Libro”

Principali attivita e responsabilita
* Organizzazione di eventi culturali
» Promozione della lettura e delle iniziative sul territorio

» Collaborazione nella gestione delle attivita associative

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo della qualifica rilasciata
Diploma Magistrale



Altri percorsi formativi
* Due anni presso la Facolta di Giurisprudenza

» Corso propedeutico per I’accesso a tutte le facolta universitarie

COMPETENZE PERSONALI

Competenze comunicative
+ Ottime capacita relazionali sviluppate nella gestione clienti e fornitori

» Esperienza nella promozione culturale e nel lavoro associativo

Competenze organizzative e gestionali
» Leadership e coordinamento di attivita imprenditoriali
+ Pianificazione e gestione autonoma del lavoro

+ Capacita di gestione di team e risorse

Competenze professionali
» (QGestione amministrativa e contabile
» Conoscenza del settore editoriale e librario

+ Organizzazione eventi culturali

ULTERIORI INFORMAZIONI
Esperienza pluriennale nel settore commerciale e culturale con ruoli di responsabilita e direzione.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.



